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Cofondatore e CEO

Claudio è un imprenditore sociale. 

Ex Strategy Manager in EY, ha più di 10 anni di 

esperienza in multinazionali e società di 

consulenza. 

Claudio ha un forte know-how nei processi di 

transizione digitale dei servizi al lavoro. 

Claudio è stato anche Cultore della Materia presso 

l'Università Cattolica.

Transizione digitale e Orientamento 

Il Progetto GEGs

L’intervento è volto a dettagliare il Progetto 

GEGS per spiegare come è possibile supportare 

gli operatori dei servizi al lavoro ad 

accompagnare in maniera ancora più efficace i 

giovani e i disoccupati al mondo del lavoro. 

Grazie alla tecnologia e all’intelligenza artificiale 

è possibile infatti offrire insights real-time sul 

mercato del lavoro (fornendo informazioni chiave 

sulle posizioni offerte, su quali hard e soft skills

sono ricercate, quali sono le aziende su cui 

focalizzare l’impegno di ricerca e molto altro) e 

agevolare un’interazione tra operatore e 

candidato ancora più efficace e che si estende 

sul canale digitale.


